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Véronique MOREL EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Professeure intervenante a
Grenoble Ecole de Management

* Depuis 2020
Garante inscrite sur la liste nationale CNDP

* Depuis 2009
- Professeure intervenante a Grenoble Ecole de Management

i Linkedin.com/in/veroniquemorel/ Domaines : Marketing et études de marché, tutorat des grands mémoires de fin

d’études, coaching des étudiants en stage ou alternance, jurys d’entrée et de
sortie, écriture de cas pédagogiques.

* 2009 - 2020

Conseil et démarches participatives auprés d’associations et de collectivités
territoriales.

Conception et animation d’ateliers participatifs (Ecolab, Cafés Energie),
mobilisation et mise en réseau des initiatives citoyennes, appui au PNR de
Chartreuse pour le renouvellement de la charte du Parc (Cafés du Parc).

Conseil marketing et développement des ventes aupres de PME et PMI.
e 1995 - 2008
Trade marketing, Marketing - Groupe Hasbro

Responsable Trade Marketing et études consommateurs, puis responsable
marketing. Développement des ventes, marketing stratégique et opérationnel,
management d’équipes.

e 1990 - 1995
Ventes et Merchandising — Groupe Unilever
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FORMATIONS ET DIPLOMES

2017
Accompagnement du changement et dynamiques de groupes (formation
ADEME)

2016

Master 2 : Economie territoriale et développement (Université Grenoble
Alpes).

Mention Bien. Mon mémoire portait sur un projet culturel : « Saison Nomade, du
projet culturel au projet de territoire ».

1989
EM Lyon

PUBLICATIONS

2019 et mise a jour 2024
Le Participation citoyenne, enjeux et outils d’engagement démocratique.

Un livre traitant des enjeux démocratiques et de la participation citoyenne. Mise
a jour prévue au printemps 2024 (Editions TERRITORIAL, groupe Infopro)

MANDATS ELECTIFS OU ASSOCIATIFS

2020 - 2026
Elue municipale et communautaire.
Vice-Présidente au Parc Régional Naturel de Chartreuse.

.2011 - 2019
Trésoriere d’un Centre Social.
Budget annuel : environ 800KE€. 30 salariés (12 ETP).

2013 - 2017
Co-présidente d’une association multisport

550 adhérents. Développement de la cohésion et des projets communs,
lancement d’activités et communication.



