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Le point de vue
De 'IFARE

EN BREF.

La relance d’un programme nucléaire, stratégique pour I'indépendance
énergétique de la France et sa souveraineté économique, est un enjeu majeur
pour I’économie de la Région Auvergne-Rhéne-Alpes et ses territoires.

Avec plus de 30 000 emplois répartis sur les sites nucléaires du Bugey, de Saint-
Alban, de Cruas-Meysse et du Tricastin, ainsi que dans les Installations
Nucléaires de Base de Framatome, d’Orano et I’ensemble des partenaires, la
filiere nucléaire représente un pilier industriel régional, générateur d’emplois
qualifiés, bien rémunérés, et porteurs d’avenir pour les jeunes.

Les projets de construction d’une paire d’EPR2 en AuRA, dans la Plaine de I’Ain
et la prolongation de la durée de vie des centrales nucléaires régionales (Grand
Carénage) ouvrent de nouvelles opportunités, créant plusieurs milliers
d'emplois dans des métiers industriels de pointe (génie civil, électromécanique,
soudure, etc.). Ce développement renforce I’attractivité de la région, permet de
conserver les talents et de soutenir la souveraineté industrielle nationale.

Les centrales nucléaires régionales, telles que celle du Bugey produisant prés
de 20 TWh par an, garantissent déja une production massive d’électricité bas
carbone, indispensable a I'approvisionnement énergétique local et a la
compétitivité de I'industrie régionale, fortement consommatrice d’énergie.

Dans ce contexte, IFARE entend jouer un rble clé pour accompagner les
entreprises régionales vers les marchés de la construction et de la maintenance
nucléaire en ceuvrant pour le développement des compétences aux cotés de ses
partenaires régionaux (UMN, Vivatome, Nuclear Valley, UIMM, CCI, etc.).
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L’IFARE et ses adhérents : un acteur
clé pour lafiliére nucléaire en Auvergne-
Rhdéne-Alpes

Depuis 2003, I'lFARE accompagne 115
entreprises régionales (ACTEMIUM,
ALTRAD ENDEL, ALTRAD ENDEL SRA,
ARDATEM, BOCCARD, CYCLIFE, DALKIA, DR
TECHNOLOGIE, EES CLEMESSY,
FRAMATOME, IFCEN, INEO NUCLEAIRE,
IRUP, NUVIA, OMEXOM, ORANO, ORTEC
Industrie, ORYS, PONTICELLI, REEL, SIGEDI,
SNEF POWER SERVICES, SPIE NUCLEAIRE,
TUNZINI, VELAN...) pour renforcer leurs
compétences et leur capacité a répondre
aux enjeux du secteur nucléaire. Cet
accompagnement couvre des axes
essentiels tels que la qualité, la sécurité, la
slreté, la radioprotection et le
développement des compétences. Il
permet aux entreprises d’intervenir
efficacement sur les contrats en cours et de
se positionner sur les futurs projets, qu’il
s’agisse de sites en exploitation ou de
chantiers stratégiques comme les projets
de construction d’EPR2.

Appui au développement des entreprises
du territoire

IFARE accompagne les primo-entreprises
pour faciliter leur accés aux marchés du
nucléaire existant et pourra appliquer la
méme démarche pour 'EPR2 Bugey, s’il est
décidé, mais aussi aider les entreprises
locales a se positionner en rang 2 ou 3 sur
les futures opérations de maintenance du
parc nucléaire régional.

Répondre aux besoins concrets des
entreprises

IFARE accompagne les entreprises, qu’elles
soient nouvelles ou expérimentées, sur
deux axes prioritaires :

— Le QSRE : a travers des actions d’appui
terrain, d’atelier pédagogique et de mise en
conformité en Qualité, Sécurité, Sareté,
Radioprotection et Environnement, pour
répondre aux standards du nucléaire ;

— L’emploi et les compétences : via I'appui
au recrutement, I'identification des profils
clés et I'adaptation des compétences aux
besoins exprimés par les donneurs d’ordre.

Le mot du Président Lionel BOUDRIT,
Directeur Général Adjoint INEO
Nucléaire groupe EQUANS :

Nous nous devons d’étre
responsables devant I'importance de
la souveraineté énergétique de la
France. IFARE mettra I'ensemble de
ses compétences, de ses savoirs et de
son énergie pour accompagner les
entreprises du territoire en matiere
de préventions des risques et de
maitrise de la qualité des projets de
construction.

Afin de répondre a cet enjeux, IFARE
va poursuivre ses actions sur les
théemes de I'attractivité des métiers,
de culture sireté et de compétences
des intervenants et ce pour
I’ensemble de la supply chain.

Afin d’assumer ces missions IFARE
peut compter sur un réseau
d’adhérents trés dynamique et une
reconnaissance avec plus de 20 ans
de présence. IFARE pourra également
compter sur le développement
d’IFTEA, le plateau technique, en
collaboration avec la CCl Ardeéche,
EDF, la Communauté
d’Agglomération Privas Centre
Ardeche, I'lUIMM, Le CFA Métiers des
Energies, Le Greta Ardeche-Dréme, le
CFA BTP Drome Ardeéche, le CFAI,
pour lancer et organiser toutes les
formations techniques nécessaires a
I'acquisition des compétences
métiers dans les domaines du
soudage, de la mécanique, de la
régulation et du génie électrique...
IFARE est une des clefs pour garantir
I'adéquation entre la charge
d’activité et les compétences
nécessaire pour la réussite des
projets de construction. IFARE est le
point de convergence en matiére de
retour d’expérience, de maitrise de la
culture sdreté et de ses référentiels
permettant I'accés aux entreprises de
proximité au milieu nucléaire et ainsi
bénéficier largement de retombées
locales.




IFARE et ses partenaires, un
écosystéme au service de lafiliere
nucléaire

IFARE travaille de maniere transversale
depuis plusieurs années avec de
nombreux partenaires pour répondre
aux enjeux spécifiques du nucléaire, en
matiére de compétences, de maltrise
des exigences spécifiques et
d’adaptation des organisations.

IFARE s’appuie sur un réseau solide et
structuré de partenaires institutionnels
et professionnels : Vivatome, le CFA
Métiers des Energies (vice-présidence
de ces 2 organismes par IFARE), le
GIFEN, IFTEA, Nuclear Valley, UMN,
I’UIMM, France Travail, la CCl, la SFEN,
Atout Tricastin, la Région Auvergne-
Rhéne-Alpes, ainsi que de nombreux
acteurs industriels et territoriaux
mobilisés autour de la filiere.

Dans le cadre du développement des
EPR2 a Bugey, IFARE affirme sa position
stratégique en tant que référent
régional de la filiere nucléaire.
Véritable interface entre les besoins de
la filiere, les acteurs de I'emploi, les
territoires et les entreprises, IFARE
oeuvre a la structuration et a la montée
en compétences du tissu industriel
local.

IFARE, acteur engagé du
développement des compétences en
Auvergne-Rhéne-Alpes.

IFARE s’inscrit pleinement aux c6tés des
partenaires régionaux dans la
dynamique de création d’un plateau
technique dédié a la formation aux
métiers du nucléaire et de I'industrie :
I'IFTEA (Institut de Formation des
Techniques et de I'Energie d’Ardéche).
Ce projet collectif répond a un besoin
stratégique : former localement les
compétences indispensables aux
activités de maintenance des CNPE et
plus largement a la relance industrielle.
IFARE contribue a ce dispositif en
apportant son expertise dans le
développement de parcours de
formation adaptés aux exigences de la
filiere.

Ce centre constituera un levier
stratégique pour la montée en
compétences des professionnels et la
réussite du projet EPR2, s’il est décidé, sur
le territoire.

Pour garantir la pertinence et
I'opérationnalité de ce plateau, une
implication forte d’EDF est attendue,
notamment par I'équipement du plateau
de matériel spécifique issu des
installations nucléaires existantes et a
venir.

Cet outil doit étre un atout majeur pour la
réussite industrielle et territoriale des
EPR2 a Bugey.

Agir pour ’'Excellence Opérationnelle :
un role clé dans 'accompagnement
QSRE des entreprises
L'accompagnement QSRE sur site vise a
soutenir les entreprises, dans plusieurs
domaines clés :

Qualité :

Il est crucial de garantir non seulement la
gualité des interventions techniques, mais
aussi I'attitude professionnelle des
intervenants. Cela suppose un
engagement fort du management de
proximité. Les chargés de mission IFARE
sur le terrain jouent un role essentiel en
identifiant les écarts et en collaborant
avec les entreprises pour limiter ces non-
conformités, tant en fréquence qu’en
impact.

Sareté :

IFARE agit aux cotés des entreprises pour
faire de la sGreté une priorité partagée et
intégrée dans chaque action. Par une
présence continue sur le terrain, IFARE
accompagne les intervenants dans
I"appropriation des exigences de slreté,
détectent les écarts potentiels et
proposent des actions correctives. Cet
appui vise a ancrer une culture de s(ireté
robuste, a tous les niveaux d’intervention.



Sécurité :

La sécurité reste une priorité absolue pour
les industriels. Pour garantir une protection
individuelle et collective optimale, les
intervenants doivent comprendre les
consignes et rester constamment vigilants.
La présence active des chargés de mission
IFARE permet de rappeler les
fondamentaux, d’apporter des explications
et de veiller a I'application rigoureuse des
régles essentielles.

Radioprotection :

Lorsqu’il s’agit d’intervenir en zone
réglementée, la maitrise des risques liés
aux rayonnements ionisants est
indispensable. Cela implique de respecter
strictement les regles de propreté
radiologique et de gestion de la dosimétrie.
Les chargés de mission IFARE sont en
mesure de former, corriger, alerter et
accompagner les équipes afin de limiter les
expositions tout en tenant compte du
contexte opérationnel.

Environnement :

La gestion environnementale est une
composante incontournable de toute
activité, notamment sur les sites
nucléaires. Les équipes IFARE apportent
leurs conseils dans la gestion des déchets
et I'utilisation de kits anti-pollution afin de
préserver |'environnement.

CONCLUSION

IFARE, en tant que groupement des entreprises de la
filiere nucléaire implantées dans la vallée du Rhone,
apporte son soutien plein et entier au projet EPR2 de
Bugey.

Ce projet constitue une opportunité majeure pour le
développement économique régional,

en renforgant les compétences locales, en soutenant
I'emploi qualifié, et en stimulant I'innovation et la
formation au sein des entreprises du territoire.

Le projet EPR2 de Bugey représente une opportunité
structurante pour le tissu économique local et régional. Il
permettra de renforcer les liens entre les Donneurs
d’ordre, les entreprises de Rang 1 et leurs sous-traitants
de Rang 2, tout en ouvrant le secteur nucléaire a un
plus grand nombre d’acteurs du territoire.

Le centre de formation de I'lFTEA, implanté localement,
jouera un rdle essentiel en formant les nouveaux
entrants et en accompagnant la montée en
compétences des salariés aux technologies innovantes
de 'EPR2. Ce projet est ainsi porteur de retombées
économiques, sociales et industrielles durables pour le
territoire.

Le projet EPR2 est une opportunité que nous
devons saisir collectivement pour renforcer la
souveraineté énergétique de la France tout en
dynamisant ’économie régionale.
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